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ETABLISSEMENT

Le Centre Hospitalier du Haut Anjou (CHHA) regroupe les sites de Chateau-Gontier (Mayenne - 53) et de Segré
(Maine-et-Loire - 49) :

- Services MCO sur Chateau-Gontier

- Services de psychiatrie sur Chateau-Gontier

- Service de SSR sur Chateau-Gontier

- Centre pour Personnes Agées « St Joseph » sur Chateau-Gontier

- EHPAD « Les Marronniers » sur Chateau-Gontier

- Médecine et SSR du Pole Santé de Segré

Hopital St Julien Chateau Gontier principalement.

REPERTOIRE NATIONAL DES METIERS

- Famille : Ingénierie et maintenance technique
- Sous-famille : Ingénierie et maintenance biomédicale
- Code métier : 20M30

CADRE REGLEMENTAIRE

- Décret des personnels techniques de catégorie
- 2011-744

RATTACHEMENT HIERARCHIQUE

- Le Directeur Général

- Le Directeur Adjoint chargé des Ressources Humaines et des Affaires Médicales

- Le/La Directeur (-trice) Adjoint(e) chargé(e) des Achats, de la logistique et des Travaux
- Technicien biomédical référent

RELATIONS FONCTIONNELLES

- L’ensemble des personnels soignants, en particulier les médecins et les infirmiers.

- Les fournisseurs de matériels biomédicaux

- Les services de la DALT, notamment la gestionnaire des achats en charge du biomédical
- Les services supports, en particulier techniques et informatiques

- Les cadres de service des soins

- Diagnostic de pannes et remise en état de fonctionnement des équipements biomédicaux (maintenance
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SAVOIR-ETRE

SAVOIRE-FAIRE

curative)
Maintenance préventive et contrdle qualité des équipements biomédicaux
Planification des interventions sur les équipements biomédicaux

Enregistrement des événements de maintenance dans la GMAQ (incidents, maintenance curative,
préventive, Contrdle sécurité, qualité)

Suivi de I'inventaire dans la GMAOQ, saisie des nouveaux équipements lors des mises en services

Déclenchement, suivi et contréle des interventions de maintenance sous-traitée et tragabilite de ses
actions

Intervention technique occasionnelle sur le matériel dans le cadre d'alertes ou d’enquétes de
matériovigilance en lien avec le correspondant de matériovigilance

Réalisation d’études techniques ou technico-économiques ponctuelles

Proposition de renouvellement concernant I'obsolescence des matériels lors de I'élaboration du plan
d’équipement

Conseil des services de soins a I'utilisation des équipements et la sensibilisation aux conditions et risques
d’usage des dispositifs médicaux

Contribution au suivi du budget des dépenses biomédicales (piéce, contrat, investissement)

Suivi des contrdles réglementaires

Classement de la documentation des équipements biomédicaux

Les logiciels métiers utilisés par la DALT sont GEF (gestion budgétaire), Asset Plus (GMAO).

Maintenance et acquisition de matériels biomédicaux

Dialogue avec les soignants pour accompagner I'expression des besoins
Analyse des offres des fournisseurs et veille du marché et de la réglementation

Analyse économigue des solutions envisagées

Dipléme de technicien supérieur en technique (BTS électrotechnique, électronique, optique...) Bac + 2
minimum, licence biomédicale vivement apprécié.

Connaissance de la réglementation en vigueur en matiére de maintenance et de contréles qualité des
équipements biomédicaux,

Pratique des outils informatiques (logiciels bureautiques, GMAO),

Anglais technique.

Aptitude d’analyse et de résolution des probléemes

Etre rapide et rigoureux dans les décisions et dans les résolutions des opérations a mener

Etre ferme quant au respect et a la mise en ceuvre des décisions

Savoir identifier les situations ou sujets qui nécessitent un arbitrage ou un avis

Etre force de proposition sur I'ensemble des sujets traités

Capacité d’écoute et d'analyse
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- Qualités relationnelles

- Autonomie, organisation et rigueur

- Disponibilité et ponctualité

- Savoir s’adapter a la charge de travail,

- Gérer les situations imprévues et parfois stressantes,

- Savoir rendre compte

- Capacité de communication et de transmission d’information
- Quverture, curiosité d’esprit

- Esprit de synthése, expression synthétique,

- Capacités d’anticipation,

- Capacité a identifier les différents acteurs, leur expertise et leur responsabilité,
- Sens du résultat et de suivi des objectifs,

CONDITIONS D’EXERCICE

- Poste a repos fixe
- Poste a temps plein d’'une durée hebdomadaire de travail de 37h30

PARTICULARITES DU POSTE

- Le technicien biomédical est intégré dans le circuit de déclaration des incidents matériels objets de
déclarations de matériovigilance (signalement national auprés des autorités sanitaires de tout incident
pouvant remettre en cause les dispositifs de sécurité et de fiabilité d’'un appareil).

- Etre titulaire du permis B




