
Les IPA
 sont recrutés directement 
au grade d’Infirmier(e) en 

Pratique Avancée. 
Ils ou elles travaillent dans 

le cadre d’un protocole 
d’organisation signé avec 

chaque praticien. 
Le projet de positionnement 
est à discuter et à construire 
en fonction des appétences 
du candidat et des besoins 

du pôle. N’hésitez pas 
à nous faire part 
de vos envies !

Dans le cadre
 du développement de 
ses activités le pôle de 
psychiatrie du Centre 
Hospitalier du Haut 
Anjou recrute des 

Infirmiers(ières) en 
Pratique Avancée 

mention Psychiatrie et 
Santé Mentale en CDI ou 

en mutation pour des postes 
à temps partiel
ou à temps plein.

Ensemble, prenons soin de nous !
Ressources Humaines : 02 43 70 73 65 - secretariat_drh@ch-hautanjou.fr

Le pôle de psychiatrie 
est constitué d’une UMP, 

d’un CMP et de 3 antennes 
positionnées dans les MSP, d’une unité 

d’hospitalisation à temps complet, 
d’un hôpital de jour, d’un SPPID, d’un CATTP 

et d’une résidence accueil. 
Plusieurs programmes de psychoéducation 
fonctionnent : MBCT, Education à la santé, 

BREF. Le pôle se dote actuellement d’un 
équipement de thérapie par la réalité 

virtuelle : Le CUBE. Une IPA est en poste 
depuis Octobre 2022 positionnée sur 

une activité de suivi en CMP 
et sur le lien ville-hôpital.

Le CHHA recrute des Infirmiers(ières) en Pratique Avancée 
mention Psychiatrie et Santé Mentale


